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Asylsokande: Du kan arbeta endast om din ratt att arbeta
ar i kraft

Nd&r du skaffar dig ett arbete ska du ta reda pd om din ratt att arbeta
@ har bérjat och fortfarande ar i kraft.

® ®@ Du madste genast meddela din arbetsgivare om din rétt att arbeta tar
slut. Du kan géra dig skyldig till en forseelse eller ett brott om du
arbetar nér du inte har r&tt fill det.

Nar borjar ratten att arbeta?

Du fér utféra arbete som du fér 16n eller annan ersattning for enligt féljande:

e Du kan borja arbeta tre manader efter att du ansékt om asyl, om du
har visat upp ett gdllande pass eller annat resedokument som
konstaterats vara dkta fér myndigheten.

e Dukan borja arbeta sex mé&nader efter att du ansdkt om asyl om du
inte har visat upp ett pass eller annat resedokument.

Hur lange kan jag arbeta?

Nd&r du fér etft beslut om din asylansdkan mdste du kontrollera om din ratt att
arbeta fortfarande ar i kraft.

Om du far eft positivt beslut
e | de flesta fall kan du fortsdtta arbeta i Finland.

e Kontrollera i ditt uppehdlistillst&ndskort eller beslut om du kan arbeta i
Finland.

Om du far ett negativt beslut
e Din raft att arbeta upphdr ndr ditt beslut blir verkstalloart.
e | beslutet anges nér beslutet blir verkstallbart.

e Las mer pd Migrationsverkets webbplats: migri.fi/sv/avvisning

Las mer om asylsékandes ratt att arbeta pd Migrationsverkets webbplats:
migri.fi/sv/ratt-att-arbeta-asylsokande

Hur paverkas ratten att arbeta om man Iladmnar in en férnyad
ansokan

Om du har ladmnat in en férnyad ansdkan fér du bérja arbeta enligt féliande:

e Dukan borja arbeta tfre mé&nader efter att du ansdkt om asyl, om du
har visat upp ett gdllande pass eller annat resedokument som
konstaterats vara dkta fér myndigheten.

e Dukan borja arbeta sex mé&nader efter att du ansdkt om asyl om du
inte har visat upp ett pass eller annat resedokument.
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En férnyad ansdkan ér en ansdtkan som en asylsékande kan goéra efter aft
beslutet om en tidigare ansékan har vunnit laga kraft. Ett beslut har vunnit
laga kraft ndr det inte ldngre kan &verklagas.

Arbetsgivaren ska kontrollera ratten att arbeta

Arbetsgivaren ska kontrollera att du har det uppehdlistillsténd fér arbetstagare
som kravs eller att du inte behdver uppehdlistillstand.

Om arbetsgivaren avsiktligt eller av oaktsamhet behdller dig som
arbetstagare frots att du inte har ratt att arbeta, kan det betyda att
arbetsgivaren gor sig skyldig till en férseelse eller ett brott.

Enligt lagen behdver du inte nagot intyg pa din ratt att arbeta

Din r&tt att arbeta ndr du &r asylsdkande baserar sig pd utldnningslagen. Du
kan per e-post skicka en gratis forfrdgan om din eller din arbetstagares ratt att
arbeta: migri.fi/sv/intyg-over-ratten-att-arbeta.

| Migrationsverkets beslut redogdrs for ndr beslutet blir verkstallbart. For
verkstdlligheten av beslutet ansvarar polisen. Arbetarskyddsmyndigheten
overvakar arbetsgivarens skyldighet att kontrollera din ratt att arbeta
tyosuojelu.fi/web/sv/anstalliningsforhallande/utlandsk-arbetstagare /ratt-att-
arbeta. | dessa drenden kan din arbetsgivare kontakta den myndighet som
ansvarar fér drendet.
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