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Tasta infopaketista [0ydat fietoa tydperusteisen oleskeluluvan
hakemisesta. Infopaketti on hyddyllinen sinulle, jos neuvot tydssasi
maahanmuuttoon ja oleskelulupiin liittyviss& asioissa. Ajankohtaisimman
version tastd infopaketista 10ydat verkkosivuilfamme.

Oppaassa ei kasitelld kausityolupia.
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Oleskelulupaprosessi hakijan nakokulmasta

Valmistaudu

1. Tarkista, tarvitsetko 2. Mikad on sinulle 3. Tutustu maahantulon ja 4. Valmistele liitteet, jotka
oleskeluluvan: sopiva hakemus tyénteon oleskeluluvan saamisen tarvitset oleskeluluvan
Tulet EU:n ulkopuolelta perusteella? Katso edellytyksiin hakemista varten
—kyll& hakemusoppaasta .
Tulet EU:nalueelta .
— rekisterdi oleskelusi .
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Tunnistaudu 5. Hae oleskelulupaa Enter
) N 6. Maksa hakemus Finland -verkkopalvelussa ja

8. Varaa aika 7. Tyénantajasi kgy ~ + mukana muuttava liséd litteet hakemukseen

henkildllisyyden tayttamassa tydehdot Perheenjdsen, hae

todentamiseen hakemukseesi O|eSke|U|UpOG

Seuraa hakemuksen kasittelya C - CEVESEERSIEETSD - .

9. Seuraa hakemuksen 10. Tarvittaessa tdydenna 11. Paatokset: Jos hait tydontekij@n  12. Vastaanota .

kasittelya Enter Finland hakemusta Enter Finlandissa oleskelulupaa, vastaanota ensin oleskelulupakortti y

ja Kamu-chatbotissa TE-toimiston osapdatds. Vastaan-
ota Maahanmuuttoviraston .

paatds. Saat myds valitusohjeet.

CCe . @ o @ e e o o o Valmistauduelamaansuomessa ooooooooooooo---"'
15. Tarkista tyonteko-oikeus 14. Hae jatkolupaa 13. Tarvittaessa varaa aika
jatkoluvan kasittelyn aikana. ennen ensimmaisen Digi- ja vaestotietovirastosta

luvan paattymista ja hae henkilétunnusta seka

osoitteen ja perhesuhteiden
rekisteroimista
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Kuka tarvitsee oleskeluluvan toita varten?

EU:n uvlkopuolelta tulevat
tarvitsevat oleskeluluvan

Euroopan Unionin (EU) ulkopuolisten kan-
salaisten pitdd hakea oleskelulupaa, jos he
tulevat t6ihin Suomeen. Oleskelulupaa t6itd
varten haetaan tydhon ja koulutustasoon so-
pivalla hakemuslomakkeella. Jos tydtehtavia
varten ei ole sopivaa hakemuslomaketta, pi-
t&a hakea tyontekijan oleskelulupaa (TTOL).

Huom! Jos tydntekija ei tiedd mik& hakemus
on oikeq, han voi kayttdd hakemusopasta.
Hakemusopas neuvoo oikean hakemustyy-
pin valitsemisessa.

EU- ja ETA -maiden kansalaiset
eivat tarvitse oleskelulupaa

EU:n, Norjan, Islannin, Liechtensteinin tai
Sveitsin kansalaisten tai heihin verrattavien
(esimerkiksi EU-kansalaisen perheenjdsen,
joka on EU:n ulkopuolelta) ei tarvitse hakea
oleskelulupaa. Jos he kuitenkin oleskelevat
ja tydskentelevat Suomessa yli 90 pdivagd,
heidan pitd& hakea oleskeluoikeuden rekis-

terointia.
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Jossain tapauksissa tyontekija
ei tarvitse oleskelulupaa

Tiettyihin tybtehtdviin ei tarvitse oleskelulu-
paaq, jos niiden kesto on alle 90 pdivaa. Lue
tydtehtavat sivulta Tyonteko ilman oleskelu-

lupaa.
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Hakemukset
(EnferFinlancl

Katso hakemussivuilta eri hakemusten edellytykset seka tarvittavat liitteet.
Hakemussivulla I6ytyy myos hakemuslomake, arvioitu kasittelyaika
seka tietoa tyonteko-oikeudesta.
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Tyontekijdn oleskelulupa

Oleskelulupahakemus yrityksen sisdiseen Oleskelulupahakemus kansainvdlisten

siitfoon (ICT-oleskelulupa) jdrjestojen ja valtioiden vdlisen
yhteistyon perusteella

Yrittdjdn oleskelulupa

Liikkuva ICT- oleskelulupa yrityksen

sisdiseen siirtoon (Mobile ICT) Oleskelulupahakemus valtioiden vélisen
sopimuksen perusteella

Startup-yirttdjcn oleskelulupa

Erityisasiantuntijan oleskelulupa ICT-luvan saaneen liikkumisilmoitus

Oleskelulupahakemus yritysten

EU:n sininen kortti Oleskelulupa vapaaehtoistoimintaan valmistelutoiden ja tilausten valvonnan
erusteella

®@®0® ® ®

Oleskelulupahakemus kulttuurin
tai taiteen alan tyoskentelyda varten @ Oleskelulupahakemus koneen

Harjoittelijan oleskelulupa

® ®0©®O® o ®

Oleskelulupahakemus uskonnollisen tai jarjestelmadn toimittamisen perusteella
yhdyskunnan tyontekijalle @ Oleskelulupahakemus joukkoviestinnan
alan tyoskentelyd varten @ Oleskelulupahakemus urheilijalle
Oleskelulupahakemus tyélomaa tai valmentajalle

eli Working holidayta varten

©
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Oleskelulupahakemus yli- tai
keskijohdossa tyoskentelevdlle

Oleskelulupahakemus
konsulttina tyoskentelevalle

Oleskelulupahakemus viergilevalle
opettajalle, luennoitsijalla tai kouluttajalle

Au pairin oleskelulupahakemus

Oleskeluluvat Suomessa tutkinnon
tai tutkimustyon suorittaneille:

Suomessa tutkimustyon
suorittaneen oleskelulupa

Suomessa tutkinnon suorittaneen
oleskelulupa

Oleskelulupahakemus opiskelijoille

ja tutkijoille tyonhakua tai yritystoiminnan
aloittamista varten

'WA‘\

Huom! Jos tyontekija ei tiedd mikd hakemus
on oikea, han voi kayttadd hakemusopasta.
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Pikakaista

Pikakaista tarkoittaa nopeutettua lupakasittelyd. Pikakaistalla hakeva saa paatoksen
hakemukseensa enintadn 14 pdivdssa ja voi matkustaa Suomeen heti kun on saanut
myonteisen paatoksen ja vastaanottaa oleskelulupakortin Suomessa.

Pikakaistaprosessin vaiheet hakijalle

® ®

Taytat oleskeluluvan Hae oleskelulupaa
edellytykset. Enter Finlandissa.

Jos pikakaistalla hakeva tarvitsee viisumin,
ettd voi matkustaa Suomeen heti, han voi
hakea d-viisumia oleskeluluvan yhteydessa.
Pikakaistalla voi hakea vain ensimmdaist&
lupaa Suomen ulkopuolelta. Pikakaistalla
hakevan puoliso ja lapset voivat myds hakea
oleskelulupaa pikakaistalla, jos he hakevat
samaan aikaan p&ddhakijan kanssa. Pika-
kaistalla haetaan valitsemalla Enter Finlan-
dissa hakemuksen tayttédmisen alussa "haen

pikakaistalla”.

® ®

Maksa hakemus
ennen kuin
[Ghetat sen.

Tydntekijd voi hakea oleskelulupaa
pikakaistalla, jos hdn hakee

erityisasiantuntijan oleskelulupaa
asiantuntijan tai johtajan oleskelulupaa

Tyénantajasi kay
tayttadmassa tydehdot
2 tyopdivan sisalld.

yrityksen sisdisessd siirrossa
(ICT-oleskelulupa)

EU:n sinista korttia
startup-yrittajan oleskelulupa
oleskelulupaa yrityksen yli- tai
keskijohdossa tyoskentelevanda

@

T GA
p > 4 \\

@® ®

K&y tunnistautumassa Jos kanssasi hakee
5 tyépdivan sisalld. perheenjdsenid,
heiddn pit&d Iahetté&d
oma hakemuksensa
2 pdivan sisalla.

Jos pikakaistalla hakevan perheenjdsenet

(puoliso ja lapset) hakevat myds pikakaistalla

* he saavat pikakaistakoodin s&hkoépostiin-
sa sen jalkeen, kun padhakija on IGhetta-
nyt hakemuksensa. Pikakaistakoodi yhdis-
tad perheenjGsenten hakemukset, jotta
ne kasitellddn samaan aikaan.

* pikakaistakoodi on voimassa kaksi pdi-
vad, jonka aikana puolison pitdd Idhet-
tadd oma hakemus. Padhakija tai huoltaja
tayttad lapsen hakemuksen omalta tilil-
taan sen jalkeen, kun han on IGhettanyt
oman hakemuksensa.
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Osaratkaisu ja saatavuusharkinta oleskelulupaprosessissa

Tyontekijan oleskelulupaan (TTOL) liittyy saatavuusharkinta. Saatavuusharkinta tarkoittaa,
etta tyonantajan pitaa selvittaa voiko kyseiseen tyotehtavaan saada kohtuullisessa ajassa

tyovoimaa Suomesta tai EU/ETA-alueelta.

Tydntekij@n oleskelulupahakemus on kak-
sivaiheinen. Tyo- ja elinkeinotoimisto tekee
ensin hakemukseen osaratkaisun. TE-toimisto
selvittdd ensin, onko tydntekij@n toimeentulo
riftéva, onko tydnteko filapdistd vai jatkuvaa
ja voiko kyseiseen tehtGvadn saada kohtuul-
lisessa ajassa tydvoimaa Suomesta tai EU/
ETA-alueelta. Lisaksi TE-toimisto selvittéd onko
tydnantaja hoitanut velvollisuutensa hyvin.

Osaratkaisun jalkeen hakemus siirtyy
Maahanmuuttovirastolle k&sittelyyn.

Lue lisda TE-palveluiden verkkosivuilta

Jos tydntekij@ on hakemassa tydntekij@n
oleskelulupaa (TTOL), hdn voi kayttéd tyon-
tekijan opasta. Opas helpottaa hakijan
oleskelulupaprosessia ja kertoo mité vaiheita
hakemisessa on sekd mitd litteitd oleskelulu-
pahakemukseen tarvitaan.
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Toimeentuloedellytys

Kun tyontekija asuu Suomessa oleskeluluvalla, hanen pitaa tulla toimeen tyostaan
saamalla palkalla koko oleskeluluvan voimassaolon ajan.

Kun tydntekijd asuu Suomessa oleskeluluvalla,
h&nen pitéd tulla toimeen tydstédn saamalla
palkalla koko oleskeluluvan voimassaolon
ajan. Toimeentuloedellytyksen tarkoitus on
turvata tyéntekijadn toimeentulo. Erityisasian-
tuntijan oleskelulupaan ja EU:n siniseen korttiin
vaadittu palkan madré kertoo kuitenkin siité,
onko tyodntekijd sopiva hakemaan kyseistd
lupaa. Oleskelulupaa varten vaadittu palkan
mMadadrd voi muuttua, koska Maahanmuuttovi-
rasto mdadrittelee sen joka vuosi uudestaan.
Joissakin oleskeluluvissa osa tydntekijén
toimeentulosta voi muodostua elinkeinonhar-
joittamisesta, yritt@misestd, kevytyrittmisestd
tai saastoistd. Oleskelulupakohtaiset toimeen-
tuloedellytykset |6ytyvat hakemussivuilta.

Toimeentulo tyosta

Kun tyéntekij& hakee oleskelulupaa kokoai-
kaiseen tydhon, palkan pitéd olla vahint&dn
sen tydehtosopimuksen mukainen, jota tyd-
suhteessa sovelletaan.

Jos tybehtosopimusta ei ole tai tydontekija

on osa-aikatydssa, bruttopalkan pitdd olla
vuonna 2024 vahintaan 1 399 euroa kuukau-
dessa (tydttdmyysturvalain tydsséoloehdon
mukainen pdivarahaoikeus). Tydnantajan
pitdd maksaa palkkaa, jota alalla yleisesti
maksetaan tai samoissa tehtdvdéssd olevalle
maksetaan.

On tyénantajan velvollisuus huolehtia ja
varmistaa, mik& tydéehtosopimus tydntekijén

alalla on.

'WA\

Tyoperusteiset oleskeluluvat,
joiden toimeentulovaatimus
on asetettu erikseen

* FErityisasiantuntija ja EU:n sininen kortti

(Blue Card)

Urheilija ja valmentaja
Au pair

Working holiday
Vapaaehtoistyd
Startup-yritt&ja

Katso ajankohtaiset palkkasummat
Maahanmuuttoviraston verkkosivuilta
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Tyonantajan rooli tyontekijan oleskelulupaprosessissa

Tyonantaja ei voi hakea oleskelulupaa tyontekijan puolesta. Han voi (
kvitenkin neuvoa tyontekijaa valitsemaan oikean hakemuksen.

Oikean hakemuksen valitseminen

Tyénantaja ei voi hakea oleskelulupaa tydn-
tekijan puolesta. H&n voi kuitenkin neuvoa
tyéntekijad valitsemaan oikean hakemuk-
sen. Tydntekijalld sopivaan oleskelulupaan
vaikuttavat esimerksiki tydotehtava, tydstd
saatavan palkan méaargd, tyéntekijan tyd-
ja koulutustausta, tydsuhteen laatu ja m
ahdollisesti tydsuhteen kesto ja pituus.
Oikean hakemuksen valitsemisessa auttaa
hakemusopas. Eri hakemusperusteiden
edellytyksid voi selata hakemussivuilta.

Tyénantajan kannattaa neuvoa tydntekijad
hakemaan oleskelulupaa Enter Finlandissa.
Enter Finlandin kautta tydntekijé saa p&&tok-
sen nopeimmin. Jos tydntekijd ei voi kayttad
Enter Finlandia, hdn voi hakea oleskelulupaa
myds paperinakemuksella. Paperinakemuk-

set 16ytyvat hakemussivujen lopusta.
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Tyonantajan Enter Finland
- tyoehtojen, tietojen ja
liiteiden toimittaminen

Tybénantajalta vaaditut litteet ja tiedot eri

hakemuksiin on lueteltu jokaisella hakemus-

sivulla erikseen. Tydnantaja voi toimittaa
tiedot ja litteet helpoiten tyonantajan Enter

Finlandin kautta. Tydnantajan pitdad tayttad
tydehdot Idhes kaikkiin hakemuksiin. Tybeh-
tojen tayttdminen onnistuu myds tydnanta-
jan Enter Finlandin kautta helposti.

Tyénantajan Enter Finlandin kautta tyénan-
taja voi myds seurata tydntekijdnsd oles-
kelulupahakemuksen etenemistd ja saada
fiedon, kun hakemukseen on tehty p&dtds.
Lue lis&d tyonantajan Enter Finlandista Maa-
hanmuuttoviraston verkkosivuilta.

Jos tydnantaja ei voi kayttad tydnantajan
Enter Finlandia, hdnen pit&d toimittaa tarvit-
tavat tiedot ja litteet tydehdot-lomakkeella

tyéntekijdlle, jotta tydntekija voi littdd ne
hakemukseensa.

Lue lisada Tyoehtojen tayttdminen -sivulta
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Oleskeluluvat, joihin tarvitaan tyonantajan toimittamat tyoehdot

Tyonantajan pitaa toimittaa tyoehdot, joko tyonantajan Enter Finlandissa
tai paperisella Tyoehdot-lomakkeella.
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@ Tyontekijdn oleskelulupa @ Oleskelulupahakemus kansainvdlisten @ Oleskelulupahakemus
jarjestojen ja valtioiden vdlisen konsulttina tyoskentelevdlle
Erityisasiantuntijan oleskelulupa yhteistyon perusteella
Oleskelulupahakemus vierdilevalle
‘ EU:n sininen kortti @ Oleskelulupahakemus valtioiden opettajalle, luennoitsijalla tai kouluttajalle
valisen sopimuksen perusteella
Seuraavissa oleskeluluvissa tydnantaja Suomessa tutkimustyon suorittaneen
tayttad tydehdot, jos tydntekijalld on tyo- @ Oleskelulupahakemus yritysten valmistelu- oleskelulupa
suhde. Tyé voi olla myds elinkeinon- toiden ja tilausten valvonnan perusteella
harjoittamista, jolloin tydsuhdetta ei @ Suomessa tutkinnon suorittaneen
valttdmatta ole. @ Oleskelulupahakemus koneen tai oleskelulupa
Oleskelulupahakemus uskonnollisen Lisaksi tydnantajien pitadd tayttad tydehdot
yhdyskunnan tyontekijdlle Oleskelulupahakemus urheilijalle tydnantajan Enter Finlandissa kaikkiin
tai valmentajalle pikakaistalla oleskelulupaa hakevien
Oleskelulupahakemus kulttuurin tai taiteen hakemuksiin.
alan tyoskentelya varten @ Oleskelulupahakemus yli- tai
keskijohdossa tyoskentelevdlle Lue lisGd tyoehtojen tayttamisesta tyonte-

Oleskelulupahakemus joukkoviestinndn kijan oleskelulupahakemukseen.
alan tyoskentelyd varten
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http://migri.fi/konsultti
http://migri.fi/konsultti
https://migri.fi/vieraileva-opettaja-luennoitsija-tai-kouluttaja
https://migri.fi/vieraileva-opettaja-luennoitsija-tai-kouluttaja
http://migri.fi/suomessa-tutkimutyon-suorittanut
http://migri.fi/suomessa-tutkimutyon-suorittanut
http://migri.fi/ suomessa-tutkinnon-suorittanut
http://migri.fi/ suomessa-tutkinnon-suorittanut
https://migri.fi/tyoehtojen-tayttaminen
https://migri.fi/tyoehtojen-tayttaminen
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Sertifioitu tyonantaja

Sertifioitu tyonantaja nopeuttaa tyontekijan oleskelulupahakemusprosessia.
Jos tyonantaja on sertifioitu, tyontekijan ei tarvitse ilmoittaa kaikkia tietoja
tyonantajasta oleskelulupahakemuksen yhteydessa.

Huhtikuusta 2023 alkaen sertifioitujen tyénan- Tyénantajat voivat hakea tydnantajan
tajien tydntekijat voivat hakea oleskeluluvan sertifiointia tydnantajan Enter Finlandissa.
yhteydessd d-viisumia. D-viisumilla tyéonteki- Jos tyénantaja ei voi kayttad tyénantajan
jat voivat matkustaa Suomeen ilman oles- Enter Finlandia, hdn voi hakea sertifiointia
kelulupakorttia heti, kun he ovat saaneet paperilomakkeella. Sertifioinnin hinta on 140
myodnteisen paatdksen oleskelulupahake- euroa (paperilomakkeella 190 euroaq).
mukseen.

Maahanmuuttovirasto pitad julkista listaa
serfifioiduista tydnantajista verkkosivuillaan.

Lue lisda Tyonantajan sertifiointi -sivulta



https://migri.fi/tyonantajan-sertifiointi
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Oleskelulupahakemuksen paatoksen odottaminen

Hakemuksen kasittelyaika riippuu siita, mita
oleskelulupaa tyontekija on hakenut.

Eri hakemustyyppien keskimadardiset kdasitte-

lyajat I16ytyvat hakemussivuilta. K&sittelyaika

vaihtelee sen mukaan, kuinka paljon selvit-

telemist& hakemus vaatii. Kasittelyaika voi

olla pidempi, jos

* hakemukseen joudutaan pyyt@dmadn
lisGselvityksic

* hakemus on puutteellinen

* tydntekij@ kutsutaan haastatteluun

e tydntekij@ on pyytanyt luvan edellytyksista
poikkeamista

Lue lisaa Maahanmuvuttoviraston
verkkosivuilta:

¢ Mista kasittelyaika alkaa?

e Mika vaikuttaa kdasittelyaikaan?

yén,

( ¥EnterFinland H

B o

Maahanmuuttovirasto Iahettaa
hakijalle automaattiviesteja, kun
hakemuksen kasittelyssa tapahtuu
muvutoksia

Lue Maaohanmuuttoviraston verkkosivuilta,
missd tilanteissa tyontekija saa viesteja.

(3

-

Tyontekija voi kysya
hakemuksensa jonopaikkaa
Kamu-chatbotilta

Kamu kertoo hakemuksen sen hetkisen
sijainnin odottavien hakemusten jonossa.
Kamu tarkistaa, kuinka monta sellaista
hakemusta on, jotka

e ovat samaa hakemustyyppid

e ovat odottaneet p&datdstd kauemmin

Lue Maahanmuuttoviraston verkkosivuilta,

miten Kamu neuvoo.

N


https://migri.fi/toihin-suomeen/hakemukset
https://migri.fi/kasittelyajat
https://migri.fi/mika-vaikuttaa-kasittelyaikaan
https://migri.fi/automaattiviestit
https://migri.fi/chat

Tyonteko-oikeus

Tyontekijan tyonteko-oikeus riippuu hdnelle myonnetysta oleskeluluvasta. Tyonteko-oikeuden voi

tarkistaa oleskelulupakortista ja tyontekijan oleskelulupapaatoksesta.

Jos tyontekijalle on myonnetty oleskelulupa tyonteon perusteella, hanella saattaa olla rajoitettu
tyonteko-oikeus. Oleskeluluvan peruste madrittelee kuinka paljon ja mita tehtavia tyontekija saa
tehda. Eri tyoperusteisten oleskelulupien tyonteko-oikeuden voi tarkistaa hakemussivuilta. Lue

lisaa Tyonteko Suomessa -sivulta.

Tyonteko-oikeus jatkoluvan kasittelyn aikana

Tyontekija hakee jatkolupaa
ennen kuin edellinen lupa
vanhenee:

Tyénteko-oikeus jatkuu, vaikka
edellinen lupa ehtisikin vanheta
kasittelyn aikana, jos tydntekija
jatkaa samassa tydpaikassa tai
samalla ammattialalla. Tydn-
teko-oikeuden voi jatkoluvan
kasittelyn aikana todistaa esitta-
malléd vanhentuneen oleskelulu-
pakortin ja jatkoluvan vireillGolo-
todistuksen.

Tyontekija hakee jatkolupaa
sen jdlkeen, kun edellinen
oleskelulupa

on jo vanhentunut:

Tyéntekijan tydnteko-oikeus
loppuu, kun edellinen lupa van-
henee. Tydbnteko-oikeus jatkuu,
kun jatkolupa on mydnnetty.

Tyontekija hakee jatkolupaa
ennen kuin edellinen lupa
vanhenee, mutta jatkolupaa
ei myonneta:

Jos tydntekija valittaa paatok-
sestd, tydnteko-

oikeus jatkuu siihen asti, kunnes
valitus on kasitelty ja siitd tulee
lainvoimainen.

Jos tydntekijdlle tehdddn karko-
tuspaatds kielteisen oleskelulu-
papddatdksen yhteydessd ja hal-
linto-oikeus hylk&da valituksen,
tyénteko-oikeus lakkaa valittd-
masti, vaikka tydntekijd hakisi-
kin valituslupaa korkeimmasta
hallinto-oikeudesta. Lue lisGa
Tyonteko Suomessa -sivulta.



https://migri.fi/toihin-suomeen/hakemukset
https://migri.fi/tyonteko-suomessa
https://migri.fi/tyonteko-suomessa
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Tyopaikan vaihtaminen

Se, kuvinka vapaasti tyontekija voi vaihtaa tyopaikkaa, riippuu hanelle myonnetysta oleskeluluvasta.

Jos tyontekijalla on
tyontekijan

oleskelulupa (TTOL):
Tyontekijd, jolle on mydnnetty
oleskelulupa tietylle ammat-
tialalle, voi vaihtaa tybpaikkaa
vapaasti, jos oleskelulupa on
voimassa ja uusi tyé on samalla
ammattialalla. Tydntekijalld voi
olla myds useampi tydpaikka
samalla ammattialalla.

Jos tyontekijalla on
oleskelulupa tiettya
tyotehtavaa varten:

Jos tydntekijdlle on mydnnetty
oleskelulupa tietyn tyotehtéavan
perusteella, esimerkiksi erityis-
asiantuntijana, hdn voi vaihtaa
yleensé@ vapaasti tydpaikkaa, jos
tyd edelleen tayttdd nykyisen
oleskeluluvan edellytykset ja tyd
on yha eritysosaamista vaativaa
tyota.

Poikkeuksena on oleskelulupa yri-
tyksen sisdisessd siirrossa (ICT-oles-
kelulupa), joka myénnetddn
tietylle tydnantajalle.

Tyoperusteiset oleskeluluvat,
joissa voi vaihtaa tyopaikkaa
rajoituksetta:

Suomessa tutkinnon suoritta-
neen oleskeluluvassa, Suomessa
tutkimuksen suorittaneen oles-
keluluvassa ja opiskelijan tyénha-
kuluvassa on rajoittamaton tyon-
teko-oikeus. Tdma tarkoittaa, ettd
he voivat tehdd tyétd vapaasti
haluamallaan ammattialalla.

N

Jos tyontekija haluaa vaihtaa
alaa ja tyotehtavia, hanen
pitaa mahdollisesti hakea vutta
oleskelulupaa tyon perusteella:
Hakemusopas auttaa oikean

hakemuksen valitsemisessa.
Tyénteko-oikeus uudessa tyo-
paikassa alkaa vasta, kun uusi
lupa on mydnnetty.
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http://migri.fi/haluan hakea
https://migri.fi/tyopaikan-vaihtaminen

Ongelmia tyosuhteessa

Suomessa tehtavassa tydssd noudatetaan
Suomen lakeja ja Suomea velvoittavia
kansainvalisié sopimuksia. Tydssé noudate-
taan yleensd myods tydehtosopimusta, jossa
madritelldan tarkemmin tydssd noudatet-
tavat oikeudet ja velvollisuudet, esimerkiksi
minimipalkan suuruus. Nama kaikki on tehty
tydntekijan suojelemiseksi.

Kenenkddn tydntekijé@n ei pidé alistua
tydssddan esimerkiksi epdasialliseen kohte-
luun, alipalkkaukseen, ylipitkiin tydpdiviin ja
vaarallisin tydoloihin. Jos tydntekijalld on
oleskelulupa Suomessa ja han on joutunut
tydnantajan hyvaksikdyton uhriksi, hédn voi
hakea jatkolupaa tai todistusta laajennetus-
ta tyonteko-oikeudesta.

Lue liséd ja katso mista tyontekija voi saada
apua ongelmiinsa Maahanmuuttoviraston
verkkosivuilta.



https://migri.fi/oleskelulupa-tai-todistus-tyonantajan-hyvaksikayton-takia
https://migri.fi/oleskelulupa-tai-todistus-tyonantajan-hyvaksikayton-takia
https://migri.fi/ongelmia-tyosuhteessasi
https://migri.fi/ongelmia-tyosuhteessasi

Oleskelulupakortti

Jos tyontekijalle myonnetadn oleskelulupa, han saa oleskelulupakortin. Se, mihin
tyontekijan oleskelulupakortti Iahetetaan, riippuu siitd missa han on jattanyt

(Eni'erFinlcmd @

oleskelulupahakemuksensa, onko han hakenut oleskelulupaa pikakaistalla
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tai onko han hakenut oleskelulupansa yhteydessa d-viisumia.

Jos tyontekija on jattanyt hakemuksensa
Suomessa tai hakenut d-viisumia
oleskeluluvan yhteydessa ulkomailla:
Kortti postitetaan IGhimp&adn Matkahuollon
palvelupisteeseen Suomessa kahden viikon
siscllé siitd, kun paatds on tehty. Matkahuolto
iimoittaa, miten ja mist& kortti on noudettavissa.

Jos tyontekija on jattanyt
hakemuksensa ulkomailla:

Kortti toimitetaan Suomen edustuston
kautta.

Jos tyontekija on hakenut
oleskelulupaa uvlkomailla pikakaistalla:
H&n voi valita vastaanottaako kortin Suo-
messa vai Suomen edustustossa ulkomailla.

Lue lisaa Oleskelulupakortti-sivulta

Oleskelulupakortin vusiminen

Oleskelulupakortti on voimassa korkeintaan
viisi vuotta. T&ma johtuu siitd, ettd kortilla
olevaan siruun tallennetaan biometriset tun-
nisteet, jotka vanhenevat viidess& vuodessa.
Oleskelulupakortin uusiminen on mahdollista
vain Suomessa.

yén,

Jos tyontekija vusii kortin Enter
Finlandissa, han voi valttaa kaynnin
palvelupisteessa ja saastaa aikaa

Jos tydntekija uvusii kortin Enter Finlandissa,
h&én saattaa valttééd kaynnin palvelupistees-
s@. Jotta kaynnin voi valttad, tyontekijan pi-
tad kirjautua Enter Finland -fililleen esimerkiksi
suomalaisilla verkkopankkitunnuksilla, littad
hakemukseen sGhkdinen passikuvatunnus
sekd maksaa hakemus ennen kuin hdn on

|Ghettdnyt sen.

Huom! On tarkedd, ettd tydntekija pdivit-
tad jo olemassa olevan filin, jolta hdn on
hakenut lupaa aikaisemmin, kirfjautumista-
van, eikd luo vutta tilid. Enter Finland kertoo
hakemuksen jattdmisen jalkeen, tarvitseeko
tyéntekijan kdydd palvelupisteessd vai ei.
Lue lisé& kortin uusimisen vaihtoehdoista
Oleskelulupakortin vusiminen -sivulta. Lue

liséé kirjautumisesta Enter Finlandiin verkko-
pankkitunnuksilla Tunnistautuminen-sivulta.



http://migri.fi/d-viisumi
https://migri.fi/oleskelulupakortin-uusiminen
http://migri.fi/tunnistautuminen
https://migri.fi/oleskelulupakortti

Palvelupisteet

Maahanmuuttovirastolla on palvelupisteitd

paikoissa

e Helsinki

e Lahti

* Tampere

* Raisio

* Lappeenranta

* Vaasa

e Kuopio

e Oulu

e Rovaniemi

* Ahvenanmaa

e International House Helsinki
(EU-rekisterdinnit)

Katso palvelupisteiden yhteystiedot ja
aukiolot Palvelupisteet -sivulta. Maahan-
muuttoviraston palvelupisteisiin voi varata
ajan ajanvarauspalvelussamme. Asiakkaat
saavat ohjeita ajanvaraukseen Varaa aika
palvelupisteeseen -sivulta. Palvelupisteissa
on myds mahdollisuus asioida vuoronumerol-
la. Tarkista vuoronumeroasionnin palveluajat

Palvelupisteet -sivulta.

Neuvontapalvelu
Maahanmuuttovirastolla on omat palvelu-
numerot eri aiheille. My6s tydnantaijille on
oma neuvontapalvelu.
* Oleskeluluvat opiskelun ja tyonteon
perusteella 0295 790 602
(ma-pe 8.30-12 ja 13-15.30)
* Tyonantajien neuvonta 0295 790 601
(ma-pe 8.30-12 ja 13-15.30)
o s@hkodposti: tyonantajapalvelut@migri.fi

Katso muut aihekohtaiset palvelunumerot ja
soitftoajat Neuvontapalvelu-sivulta.

Muu neuvonta

Jos tydntekijalld on teknisid ongelmia Enter

Finlandin kanssa, hdn voi olla yhteydessa

osoitteeseen esupport@migri.fi.

Helsingin kaupungin Helsinki-info neuvoo

kaupungin palveluista ja maahanmuuttoon

liittyviss& asioissa.

Kamu-chatbot neuvoo
Maahanmuuttoviraston
verkkosivuilla 24/7!

Kamulta voi kysyd neuvoa
suomeksi ja englanniksi.

~

J



https://migri.fi/palvelupisteet
https://migri.vihta.com/public/migri/#/home
https://migri.fi/ajanvaraus
https://migri.fi/ajanvaraus
https://migri.fi/palvelupisteet
https://migri.fi/neuvontapalvelu
https://www.hel.fi/fi/paatoksenteko-ja-hallinto/ota-yhteytta/helsinki-info
https://migri.fi/chat

Vinkit ja oppaat

Tyontekija saa apua oleskelulupahakemusprosessiin myos erilaisten oppaiden kautta.

Oppaat

Maahanmuuttoviraston hakemusopas Maahanmuuttoviraston Tyontekijan opas Digi- ja vaestdtietoviraston I6ihin

neuvoo oikean hakemuksen valitsemisessa.  neuvoo tydntekijan oleskeluluvan hakemi- Suomeen -opas kertoo vastagjalle,
sessa sekd oikeiden liitte tarvitseeko hén oleskelulupaa sekd mitd
iden valitsemisessa. pitdd ottaa huomioon mahdollisen

oleskeluluvan hakemisen jalkeen.

Lisaa tietoa Maahanmuutoviraston verkkosivuilta

Usein kysytyt kysymykset -sivulle on koottu monesta eri aiheesta kysymyksi& ja vastauksia.

Ohjeet -sivulle on koottu ohjeita esimerkiksi Maahanmuuttoviraston jarjestelmien kaytdsta sekd mité erilaisissa tilanteissa pitdd tehda.
Tilastot-sivulta p&dsee katsomaan maahanmuuton tilastoja, kuten eniten haettuja lupia seké kuinka paljon lupia on myénnetty.
Tiedotteet-sivulta pddsee lukemaan ja tlaamaan Maahanmuuttoviraston tiedotteita.

Uutiskirjeet-sivulta pddsee lukemaan ja tlaamaan Maahanmuuttoviraston uutiskirjeitd.

Seuraa meitd sosiaalisessa mediassa:

Maahanmuuttovirasto rﬂhﬂlt‘lal‘l"l a
Migrationsverket )
Finnish Immigration Service NextGenerationEU

Euroopan unionin



https://www.instagram.com/maahanmuuttovir/
https://www.facebook.com/Maahanmuuttovir/
https://twitter.com/Maahanmuuttovir
https://www.youtube.com/channel/UCGvHfyQfBlRxmYCKAQr7d_A
https://www.linkedin.com/company/maahanmuuttovirasto/
http://migri.fi/haluan hakea
http://migri.fi/tyontekijan-opas
https://www.suomi.fi/oppaat/toihin-suomeen
https://www.suomi.fi/oppaat/toihin-suomeen
https://migri.fi/usein-kysyttya
https://migri.fi/ohjeet
https://migri.fi/tilastot
https://migri.fi/tiedotteet
https://migri.fi/uutiskirjeet
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