
Et voi aloittaa työskentelyä ennen kuin sinulle on myönnetty 
työntekijän oleskelulupa. Voit työskennellä vain ammatti-
alalla, johon työsi kuuluu, ja jolle lupa on myönnetty. Voit 
tehdä useampaa saman alan työtä yhdellä luvalla.

Tarvitset oleskelulupahakemusta varten 
lisäksi

•	 voimassaolevan passin, jonka Suomi hyväksyy

•	 passikuvan, jossa noudatetaan Suomen poliisin 
passikuvaohjetta

•	 värikopion passin henkilötietosivusta ja kaikista 
muista sivuista, joilla on merkintöjä

•	 selvityksen laillisesta oleskelusta siinä valtiossa, 
jossa jätät hakemuksen

•	 laillistetut käännökset asiakirjoista

Jos hakemuksesi liitetyt asiakirjat on kirjoitettu muulla kuin 
suomen, ruotsin tai englannin kielellä, sinun pitää 
käännättää ne auktorisoidulla kääntäjällä tai EU-valtion 
virallisella kääntäjällä sekä laillistaa dokumentit. Sinun 
pitää itse maksaa käännökset ja laillistaminen.

Työntekijän oleskelulupa
Työntekijän oleskelulupa myönnetään sille 
ammattialalle, johon työsi kuuluu. Sinulla 
pitää olla työpaikka, ennen kuin voit hakea 
työntekijän oleskelulupaa.

Jotta voit hakea työntekijän oleskelulupaa, 
sinulla pitää olla

1.	 työpaikka Suomessa 
Työnantajasi täyttää hakemukseesi työehdot  
Työnantajan Enter Finland -verkkopalvelussa.

2.	 työhön riittävä koulutus ja pätevyys 
Työnantajan pitää varmistaa, että sinulla on  
riittävä ammattitaito työssäsi. 

3.	 riittävät tulot Suomessa koko oleskeluluvan  
voimassaolon ajan 
Voit lukea toimeentuloedellytyksestä tarkemmin 
osoitteesta  
migri.fi/toimeentuloedellytys.

Jos työntekijän oleskelulupa ei ole sinulle sopiva, voit 
tarkistaa Hakemusoppaasta, mikä oleskelulupa sinulle 
sopii: migri.fi/haluan-hakea.
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http://migri.fi/toimeentuloedellytys
http://migri.fi/haluan-hakea


Lue lisää työntekijän oleskeluluvasta: 
migri.fi/tyontekijan-oleskelulupa

5.	 Odota päätöksen valmistumista 
Voit tarkastaa hakemuksen odotettavissa  
olevan käsittelyajan osoitteesta  
migri.fi/tyontekijan-oleskelulupa. 
 
Voit myös seurata hakemuksesi etenemistä Enter 
Finland -tililtäsi. Saat hakemuksen  
etenemisestä ja mahdollisista täydennys- 
pyynnöistä sähköpostin ja tekstiviestin.

6.	 Kun saavut Suomeen, tee nämä asiat:

•	 Valmistaudu todistamaan rajaviranomaiselle, 
että täytät edelleen kaikki oleskeluluvan 
edellytykset.

•	 Hae Digi- ja väestötietovirastosta itsellesi 
kotikuntaa ja henkilötunnus.

•	 Muista hakea jatkolupaa, ennen kuin 
ensimmäinen lupa päättyy Enter Finland 
-palvelussa osoitteessa enterfinland.fi.

Näin haet työntekijän oleskelulupaa

1.	 Täytä hakemus ja lisää liitteet  
Hae oleskelulupa verkossa osoitteessa  
enterfinland.fi.

2.	 Maksa hakemus 
Maksa hakemus luottokortilla tai suomalaisilla  
verkkopankkitunnuksilla, kun lähetät hakemuksen. 
Voit myös maksaa hakemuksen, kun käyt tunnistau-
tumassa Suomen edustustossa ulkomailla.

3.	 Työnantaja täyttää tietoja hakemukseesi 
Kun olet lähettänyt hakemuksesi Enter Finlandissa, 
työnantajasi pitää käydä lisäämässä hakemukseesi 
työehdot, selvitys ammattitaidostasi ja muut  
tarvittavat liitteet Työnantajan Enter Finland  
-verkkopalvelussa.

4.	 Käy tunnistautumassa eli todistamassa  
henkilöllisyytesi 
Varaa aika Suomen edustustoon ja käy todistamassa 
henkilöllisyytesi. Lue edustustossa asioinnista verkko- 
sivuiltamme migri.fi/asiointi-suomen-edustustossa.
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