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  مصاحبه پناهندگ

 

  در  شما   فیوظا و   حقوق   مت    نیا د؛یبخوان دقت با  را  دستورالعمل نیا. د یاشده   دعوت مهاجرت اداره مصاحبه به شما 

 اداره کارمند   از  را   آن مصاحبه یابتدا در  د یتوانم  د،یدار  سؤالی دستورالعمل نیا درباره اگر . دهد م  حیتوض  را  مصاحبه

س مهاجرت  .د یبپر

 

 چیست؟  
 

 مصاحبه پناهندگ

   مصاحبه •
 

  آن در  که  است مهاجرت اداره کارمند   با   رسمی جلسه  کی  پناهندگ

  در  المللی ی   ب ت یحما  درخواست  آنها  خاطر  به  که   را  لیی دل  قی دق  طور  به   د یبا 

 خود   کشور   به د یتواننمی  ها آن  خاطر   به که   لی یدل  ی   همچن و  د یا کرده   فنلاند 

 .دیده  ح یتوض  ،د ی بازگرد

  خانواده  یاعضا  اگر . شود م  بررس  المللی  ی   ب تی حما   درخواست  فقط مصاحبه  در  •

.  د یده   روابط اساس  بر   د یتوانم  هستند،  فنلاند  در  شما 
 

  درخواست اقامت اجازه  یبرا  خانوادگ

 .دیده ارائه که مشمول هزینه است،   جداگانه اقامت اجازه درخواست کی  د یبا  کار   نی ا  یبرا 

 مصاحبه کجا، چه زمان  و چگونه سازماندهی خواهد شد؟

  کجا،  شما  مصاحبه   که  است  شده داده  حیتوض  آن در . د یا کرده   افتیدر  را  مصاحبه  دعوتنامه دستورالعمل،  نیا  همراه شما  •

 . شود م  برگزار   چگونه و  زمان   چه

.  د یکن   افتیدر  خود  یبرا  را  ضبط  از  یا نسخه  د یکن   درخواست ل یتما   صورت در  د یتوانم شما  و  شود م   صون   ضبط  مصاحبه •

 .دهدنمی   قرار  پرونده   از  خارج افراد  ار یاخت در  را  آن مهاجرت  اداره و  شود م  هیته احتمالی ی ها  ابهام رفع یبرا   ضبط نیا 

 .باشد  داشته وجود  ر یتصو   ضبط ی برا   نظارن   ی   دورب   است ممکن  مصاحبه  اتاق در  •

 .شودم تهیه   صورتجلسه  مصاحبه از  •

  به مگر   شود،نمی   منتقل ونی  ب  به  د یده م ارائه  که   اطلاعان  . است محرمانه د ی کنم  انیب  مصاحبه  در   آنچه تمام •

 یرس  با   مرتبط  مقامات
 

س   حق  قانون طبق  که  پرونده به  دگ  .دارند اطلاعات  به دسی 

  شی  یب اطلاعات. نه ا ی شود م  برگزار  ن  دئو یو   ارتباط قی طر  از  شما  مصاحبه ا یآ که  است شده  مشخص دعوتنامه   در  •

 موجود  migri.fi/turvapaikanhakijan-asiointi نشان    به  مهاجرت  اداره تیسا وب  در  ن  دئویو  جلسات   درباره

 . است

  د یبا  د،ی شو   مار یب  مصاحبه روز  در   اگر . د یکن   منتقل  ی گر ید  زمان به   موجه  لیدل  بدون  را  مصاحبه  د یتواننمی  شما  •
 
  نی ا  فورا

  ل یدل  د یبا  شما . د یی  بگ  کمک   پناهجویان رشیپذ مرکز   از  د یتوانم   از ین  صورت در . د یده  اطلاع مهاجرت  اداره به  را  موضوع

  از  پس هفته ک ی  تا  حداکی    و  وقت  اسرع در  پناهجویان رشیپذ  مرکز  پزشک   ا ی پرستار   از  را  یمار یب  گواهی  ا ی د ی کن  اعلام را  موجه

کت مصاحبه   در  موجه ل یدل  بدون  اگر . د یده  ارائه  مهاجرت اداره به  مصاحبه  روز    ی  غ  طور    به  شما   درخواست د، ینکن   سرر

 یرس و  شود م  تلق    شده  گرفته  پس میمستق 
 

 .ابدیم   انیپا  پرونده به  دگ
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 چه کسان  در مصاحبه حضور دارند؟ 

  داشته  حضور  توانند م  اند شده  توافق  مهاجرت اداره با   قبل از  که   یافراد  ر یسا  و  اند شده  دعوت  که  یافراد فقط مصاحبه  به

ا  به بسته  و  دارد  حضور  کننده مصاحبه   عن  ی مهاجرت  اداره کارمند   مصاحبه،  در .  باشند  جم، ط، ی سرر   ندهینما  ل،یوک می 

  همراه درخواست شما   که  صورن   در  باشند،  داشته   حضور  است ممکن ی   ن  ن  یحما   همراه  فرد  ا ی قانون   م یق  ،قانون  

کت اجازه او  و  د ی باش  داده  ن  یحما  کت  نقش  درباره  شی  یب اطلاعات . باشد  کرده  افتیدر   را  مهاجرت  اداره از  سرر   کنندگانسرر

  . م باشد  موجود  migri.fi/turvapaikanhakijan-asiointi نشان   به  مهاجرت  اداره تیسا   وب  در 

 دارم؟
 
 در مصاحبه چه حقوق

 مشاور  از  مصاحبه  در  د یدار  حق  شما  •
 
 مشاور  . د یکن   استفاده  حقوق

 
کت مصاحبه   در   خود  د یصلاحد   صورت در  حقوق   سرر

 .کندم

 مشاور   شما  خود   د یبا   د،یهست بزرگسال  یپناهجو   کی  شما  اگر  •
 
   مشاور  ا ی  لیوک مصاحبه یبرا  اگر . د یکن   هیته را  حقوق

 
  حقوق

 . شود م  برگزار  او   حضور  بدون  مصاحبه د،ینکن  هیته

  شما   ندهی نما . داشت  خواهد   حضور  مصاحبه  در  شهیهم شما  قانون   ندهی نما  د، یباش  سرپرست بدون  و  قانون   سن   ر یز   شما  اگر  •

  در   شما  سرپرست  د،ی باش  نداشته قانون   نده ینما   اگر . است مصاحبه یبرا   حقوق    مشاور  ا ی   لیوک  هیته  مسئول از ین  صورت  در 

 . داشت  خواهد   حضور  مصاحبه در  فنلاند 

جم  مصاحبه  در  • جم  فه یوظ.  دارد  حضور   می   شود م  گفته  مصاحبه  در   که  را  ن  ها ی   چ  همه  طرف ن    طور  به  که   است ن یا  می 

جم. کند   ترجمه  .کند  ترجمه دئو یو   ا ی  تلفن  قی طر   از  تواند م  ا ی  دارد  حضور  محل  در   ا ی می 

جم د ی خواهم  که   د یدار  موجه  لی دل اگر  •   مرکز  کارمند   به مناسب زمان در  را  موضوع   نی ا  باشد، مرد  ا ی  زن  کننده  مصاحبه  ا ی  می 

  مهاجرت  اداره. کند م   منتقل  مهاجرت  اداره به را  شما   درخواست انیپناهجو   رشیپذ مرکز . د یده   اطلاع انیپناهجو   رشیپذ

  محل   کارکنان  به را  موضوع د،یهست  یگر ید  مؤسسه ا ی ی نگهدار  مرکز   در   اگر .  نه  ا ی است موجه شما  لی دل  ا یآ که  کند م  بررس

 . د یی  بگ  کمک  خود  قانون   ندهی نما  از  د، یهست  سرپرست  بدون و  قانون   سن  ر یز   اگر .  د یده اطلاع خود  اقامت

  حفظ  به  موظف  دارند  حضور   مصاحبه  در   که  یافراد  ر یسا  و  کننده  مصاحبه •
 

  کی  چیه  ندارند  اجازه عن  ی  هستند، محرمانگ

  مصاحبه  در  شما   که  موضوعان    حال،  نیا  با . کنند   منتقل  جلسه آن از  خارج افراد  به شنوند م  مصاحبه  در   که  را  مطالن   از 

  یاعضا  پرونده   در  را  آنها  یموارد   ی   چن  در   و  بگذارد  ی  تأث  شما  خانواده   یاعضا  درخواست  بررس  بر  است  ممکن د یکنم  انیب

  کند،  جاد یا  بیآس ا ی  خطر  شما  به  کی نزد یفرد   ا ی شما  ی برا  اطلاعات  یافشا  اگر  وجود، نی ا  با . می ی  گم  نظر   در   شما  خانواده

  انیب  مصاحبه  در   مورد   نیا  در  را  خود   نظر  د یتوانم شما .  میدار  نگه   مخق   شما   خانواده ی اعضا  از  را  اطلاعات ن یا  م یتوانم

 .دیکن

  شما  به  مربوط  اسناد  •
ا
 .هستند محرمانه اصول

  دا یپ  و  جستجو  را   شما   واقعی  سرپرست  ا ی نی والد تواند م   مهاجرت  اداره د، یباش  سرپرست  بدون  سن قانون   ر یز  فرد   شما  اگر  •

  ن ی ا یبرا.  است کرده   مراقبت  شما  از  شما   کشور   در   که  است ی فرد ،واقعی سرپرست  از  منظور . کند 

ور  آن  انجام ی برا که   شود م استفاده اطلاعان   از  فقط  جستجو    یا گونه به  را  کار   نیا  مهاجرت اداره. است  یض 

  درباره  را  شما  نظر   مصاحبه  در   مهاجرت  اداره. نشود  جاد ی ا  یخطر  ا ی  بیآس چیه  شما  کانینزد ا ی  شما  ی برا   که  دهد م انجام

  درخواست شما  از  باشد  کننده کمک   افراد  آن کردن  دا یپ  در  است ممکن که  را  اطلاعان   ی   همچن  و  پرسد م  جستجو  نیا 

 .کندم

 

 در مصاحبه چه وظایف  دارم؟
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 . د یکن  انیب  را  قتیحق و   د ی کن  یهمکار  د یهست  موظف شما  •

  تا  ها   پرسش به ت حفاظت بی   المللی انجام داده اید را توضیح دهید. سنها در خوا آ دلیلی که بر مبنای  د یهست  موظف شما  •

 .دیده   پاسخ قی دق امکان حد 

o  اطلاعات ل یدل نی ا  به  و  د یکن  یخوددار  ها پرسش   به دادن  پاسخ  از  موجه ل یدل بدون  اگر   
 
   لی دل  درباره کاق

 
  پناهندگ

 ی رس  و  شود م  تلق   شده  گرفته  پس  میمستق   ی  غ  طور  به   شما  درخواست د،یا ین  دست به  مصاحبه  در  شما 
 

  به دگ

 .ابدیم  انیپا   پرونده

  ی برا   که  را  اطلاعان   چیه  و  د یی بگو  را  قتیحق. بگذارد   منق   ی  تأث  شما   درخواست  بر  است ممکن د، ینکن  انیب  را  قتیحق  اگر  •

 . د ینکن پنهان است مهم  شما   درخواست

   تواند م  حیصح  اطلاعات کردن  پنهان  ا ی نادرست  اطلاعات ارائه که   د یباش  داشته   توجه •
 
  صادرشده مجوز  لغو   به  منجر  بعدا

 ی رس  ی   همچن و  شود 
 

 .کند  دشوار  را  شما  امور  ر یسا  به  دگ

  نیا . د یده حیتوض را  لزم موضوعات  تا  کند م  ن  راهنما  را  شما  ها   سؤال دن یپرس  با  و  کند م  کمک  شما  به   کننده  مصاحبه  •

  است ممکن  را یز  د، یکن  صحبت ی   ن  سخت موضوعات درباره که   ستا  شما   نفع  به. شود م  ی   ن  دشوار   و  حساس مسائل   شامل

 .باشند  داشته یا کننده   یی   تع  تی اهم  شما   درخواست  بررس  یبرا 

o  اطلاع کنندهمصاحبه   به  را  موضوع ن یا  د یتوانم  است،  دشوار  شما   یبرا  موضوعات برخ    درباره  کردن  صحبت اگر  

  که  اطلاعان   اساس بر  می تصم را ی ز   د،یکن  انیب  را  خود  درخواست   به  مربوط موضوعات همه  که   است مهم . د یده

 .شد خواهد  گرفته   د یدهم   ارائه مصاحبه  در 

 .دیده   حیتوض را  موضوع تا  شود م  داده  فرصت  شما  به   کند،  مشاهده تناقض   ا ی ابهام شما   یها   گفته  در   کننده  مصاحبه  اگر  •

  از  پس اگر . است رسمی اسناد  اساس بر  اول درجه در  اطلاعات نیا . شود م   بررس مصاحبه در  شما   ن  ی هو   اطلاعات •

 .دیدار   از ین  ن  ی هو  رسمی مدارک  ر یسا   ا ی گذرنامه  به  کار   نیا  یبرا   د،یده یی  تغ  را  خود  ن  ی هو   اطلاعات د یبخواه  مصاحبه

 ی رس  سامانه در  را شما  درخواست   لیدل  و  شما  ن  ی هو   اطلاعات مهاجرت  اداره •
 

  کی  که  کند م  ثبت خارخ   اتباع امور  به  دگ

 .است دولن   رسمی  داده گاهیپا 

شود و  های رسمی یا ثبت اطلاعات غلط در یک پایگاه داده رسمی، جرم محسوب م  ارائه اطلاعات هوین  نادرست به مقام •

 .شودسال به بال م 15مجازات دارد. در فنلاند، مسئولیت کیفری شامل افراد 

 توانم برای مصاحبه آماده شوم؟ چطور م 

  کردن  ادداشتی با  د یتوانم .  د یده حیتوض  خود  کلمات  با  را  المللی  ی   ب  تیحما   یبرا  خود   درخواست لی دل  د یبا   مصاحبه  در  •

  داده  رخ  شما   یبرا   که  اتفاقان   و  ها   تجربه انیب  د، یشو   آماده  قبل   از  اگر . د یشو   آماده مصاحبه  یبرا   مهم  یها  نام  و  ها  خی    تار 

 . بود   خواهد  تر   آسان مصاحبه   در  است

 

  آماده . د ی اور یب  مصاحبه  به  د،یا نکرده  ارائه مهاجرت  اداره به  هنوز  و  هستند   مهم  شما  پرونده  یبرا   که  را  مدارگ   د یتوانم  شما  •

  درخواست لی دل  به  چگونه  مدارک ن یا  د یده  حیتوض  خلاصه  طور   به که  د یباش
 

  مدارک  نی ا . شوند م   مربوط شما   پناهندگ

  شما  گفته  به  که  باشند  ان  ینشر  و  مقالت  ی   همچن و   ،پزشگ   یها گواهی  ،رسمی اسناد  ر ی سا  ،ن  ی هو  مدارک  شامل   توانند م

  ا یآ که  شود م  بررس  شما  المللی ی   ب ت یحما  درخواست چارچوب در  را یز   هستند   مهم ی   همچن   مدارک  نیا . هستند   مرتبط

 ی  خ  ا ی د یباش  داشته اقامت حق ،ی فرد انسان   لیدل  مانند  ی گر ید  لیدل  اساس بر   است ممکن 

 .شوید آشنا  دقت  با  د یا کرده   افتیدر   مقامات  از  که  ن  بروشورها   و  ها دستورالعمل همهبا   مصاحبه، از  قبل •
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  محل   به دنیرس  نحوه  درباره ن  ها  دستورالعمل  پناهجویان رشیپذ  مرکز   از . د یرسم   مصاحبه  به  موقع  به که  د یشو   مطمی    •

  به  شما   که  شود م مسئول پناهجویان رشیپذ  مرکز   د،یهست   سرپرست بدون  قانون   سن  ر یز   فرد  شما  اگر . کرد   د یخواه  افتیدر 

  مصاحبه  به  موقع به  شما  شود  مطمی    که  ستا  شما  سرپرست   فهیوظ   د،یدار   سرپرست فنلاند  در   اگر . د یبرس مصاحبه  محل 

 . د یرس م

احت ناهار و در صورت  . در مصاحبه م بکشد  طول  ساعت  نی چند  است ممکن مصاحبه   که  د یباش  داشته خاطر  به • توان اسی 

احت نیاز   احت کنید. همراه خود خوراکی یا پول ناهار و  ها را در نظر گرفت. شما همیشه م   سایر اسی  توانید درخواست اسی 

 داروهان  که ممکن است در طول روز نیاز داشته باشید را بیاورید
 .همچنی  

  فرزند   یبرا  مصاحبه  زمان  در  اگر . باشند   شده  دعوت مصاحبه به آنها  خود  نکه ی ا  مگر  د، یاور یب  خود  همراه د ینبا  را  کودکان •

 .دیده اطلاع خود  پناهجویان رشیپذ  مرکز   به  قبل از  را  موضوع  نیا  د، یدار  از ین  مراقب  به خود 

 به اداره مهاجرت اطلاع دهید.    د،یدار   خاصی ی ازها ین  مصاحبه  یبرا ،  سلامن   ت یوضع لی دل به مثال  یبرا  اگر  •
 
باید فورا

توانید در صورت داشی   معلولیت یا مشکل جسمی یا در صورت قربان  بودن قاچاق انسان، درخواست کمک یا حمایت  م

ید. اگر در مرکز نگهداری یا   قانون    سن ر یز   فرد  ک ی شما  اگر کنید.  و بدون سرپرست هستید، از نماینده قانون  خود کمک بگی 

 .سسه دیگری هستید، موضوع را به کارکنان محل اقامت خود اطلاع دهیدمؤ 

ل  از  خارج و  دائمی  لیدل خاطر  به  شما  که  دهد  صی تشخ  مهاجرت  اداره  اگر  • کت به  قادر  خود   کنی  ،  د یستین  مصاحبه  در  سرر

  مهاجرت اداره  به  کتن    صورت به  را  لیی تکم اطلاعات  که  د یدار   را  امکان نی ا  شما  ی   ن حالت  نی ا  در . شود نمی   برگزار   مصاحبه

 .دیده  ارائه

 م 
 
 افتد؟ در مصاحبه چه اتفاق

  شما  که  شود م  مطمی     کننده  مصاحبه . افتاد  خواهد  اتفاق   چه مصاحبه  در  که  دهد م  حیتوض کننده  مصاحبه  ابتدا  در  •

  . د یکن  سؤال  د،یشو نمی   متوجه  را  یی   چ اگر . د یا کرده   درک   است شده  ذکر  دستورالعمل  نی ا  در   که  را  ق  یوظا   و  حقوق

جم  و  شما  ا یآ که   پرسد م   کننده  مصاحبه • جم  اگر . نه ا ی  د یفهمم  را  گر یکد ی می     د،یشو نمی   متوجه را  می 
 
  را  موضوع نیا  حتما

 .دیکن  انیب

  مرور   را  شما  ن  ی هو   اطلاعات سپس.  نه  ا ی است کرده  ییی  تغ  شما  سلامن   تی وضع ا ی آ  که  کند م   بررس  کننده  مصاحبه  •

سد سؤال شما  نه یشیپ درباره   است ممکن  و  کند م  .بیر

 .دیده  گوش  دهد م  کننده  مصاحبه   که  ن  ها  دستورالعمل  به   دقت  به  •

  چرا   و  د یا شده  خود   کشور   از  فرار  به  مجبور   چرا  که  شود م  بررس  ادامه در  •

  و  آزادانه که  کند م  ق یتشو  را  شما  کننده مصاحبه.  د یبازگرد   آنجا  به  د یتواننمی 

  المللی  ی   ب ت یحما  درخواست  ها آن خاطر   به  که  لیی دل  درباره  اتیجزئ  با 

 را  شما  کننده مصاحبه  از، ین  صورت  در  ی   همچن. د یکن   صحبت  د یا کرده 

  حیتوض  ت شما درخواس  به  مربوط مهم  موضوعات  درباره تا   کند م  ن  راهنما 

 .دیده

  کامل  طور   به مهم  موضوعات تا   پرسد م  لی یتکم   یها پرسش شما   از  کنندهمصاحبه  د،یکرد  انیب  را  خود   درخواست  لیدل  وقن   •

 . شود  روشن 

  محل  درباره  شما  از  است ممکن  کنندهمصاحبه  •
 

  ی   ن  دارند  ت یاهم شما   پرونده بررس  یبرا   که  یگر ید  موضوعات  ا ی شما  زندگ

سد ی تر  ق یدق  سؤالت  .بیر

  خواهد   حیتوض  و  روشن شما  یبرا  را  سؤال کننده مصاحبه.  د ییبگو   کنندهمصاحبه   به را  آن د،یشو نمی   متوجه را  سؤالی اگر  •
 .داد
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احت درخواست  مصاحبه  از  مرحله هر   در  د یتوانم  شما .  است ی  متغ  مصاحبه  زمان  مدت •   . د یکن  اسی 

  ی  تأث  شما  پرونده   میتصم  بر   است ممکن  که  بخواهد  حیتوض  شما   از  موضوعان    درباره  مصاحبه در  تواند م  مهاجرت  اداره •

  موضوع ن یا  د،ی باش  شده محکوم جرم  به فنلاند  در  ا ی  د یباش  مشکوک  جرم ارتکاب به فنلاند  در  اگر  مثال، یبرا . بگذارند 

 را  خود   نظر   تا  دهد م  فرصت شما  به   مصاحبه  در  از ی ن  صورت در   مهاجرت  اداره. بگذارد   ی  تأث  شما  پرونده  بررس  بر   تواند م

 .دیکن   انیب  موضوع   نی ا  درباره

 

صورت    کننده در صورت لزوم، به تشخیص اداره مهاجرت، صورتجلسه را به شود. مصاحبه از مصاحبه صورتجلسه تهیه م  •

شود طور کامل با شما بررس نشود، مهلن  به شما داده م کند. اگر صورتجلسه در مصاحبه به جزن  یا کامل با شما بررس م 

بتوانید اصلاحات و توضیحات تکمیلی خود را به صورتجلسه ارسال کنید. شما یک نسخه از صورتجلسه را  تا آن تاری    خ 

 .دریافت خواهید کرد

  مدارک  ارسال درباره  یشی  یب اطلاعات د یتوانم  آن یها  نک ی ل ق یطر   از  که  د یکنم  افتیدر  دستورالعملی   مصاحبه، انیپا   در  •

  نیا  به QR یکدها   ن یا  قی طر   از  د یتوانم  ی   همچن.  د یآور  دست به  خود   کشور   به  داوطلبانه  بازگشت  و  مهاجرت اداره  به

س  ها نک یل  :دیکن  دا یپ  دسی 

       

  migri.fi / اداره مهاجرت   یرس 
 

  درخواست به دگ
 

پناهندگ /صفحه اصل  داوطلبان  برگشت     

  ا ی  شد  جاد یا  شما  یبرا  ید یجد  لیدل  مصاحبه  از  بعد  اگر . د یکن   انیب  را  خود  درخواست لی دل  همه  مصاحبه  در  که  است مهم •

   د،یده ارائه خود  قبلی  لیدل  درباره  ید یجد اطلاعات  د یخواهم
 
اض که  دادگاهی  ا ی مهاجرت اداره به  را  موضوع نیا  فورا   اعی 

 . د یده اطلاع کند م   بررس را  شما 

 

 

 م
 
 افتد؟ بعد از مصاحبه چه اتفاق

  ی گر ید  روز  در  نشود،  کامل  مصاحبه  اگر . شود   لیتکم است شده گرفته   نظر  در   آن یبرا   که   زمان    در   مصاحبه شود م  تلاش •

 .کرد  د یخواه  افتیدر  مصاحبه  یبرا  د یجد  نامهتدعو   شما  صورت، نی ا  در . افتی  خواهد  ادامه

  به  مربوط  لییتکم  حات یتوض  ا ی  مدارک  است، نشده  صادر   شما  درخواست درباره ن  نها   میتصم  که  زمان   تا   د یتوانم  شما  •

  در  است  ممکن شده یی   تع  مهلت   از  پس شده ارائه حات یتوض  ا ی  مدارک  که  د یباش  داشته  توجه. د یکن   ارسال را  خود   پرونده

 . د ی ده   ارائه کتن    صورت   به  را  لیی تکم  مدارک . نشوند  لحاظ یی  گم یتصم 

  بر  اقامت  اجازه ا ی  المللی  ی   ب  تیحما   شما  به توانم ا یآ که  د ی  گم  م یتصم  و  کند م  بررس  را  شما  درخواست مهاجرت  اداره •

 .نه ا ی  کرد   اعطا  انسان، قاچاق شدن قربان   ل یدل به  ا ی  یفرد  انسان   لیدل  مانند   گر،ی د لیدل  اساس

  در  مبدأ،  کشور   به مربوط  اطلاعات و  شده  ارائه مدارک  ر یسا   د،یده م  ارائه مصاحبه  در  که  اطلاعان   اساس بر  مهاجرت  اداره •

  جستجو  عموم   منابع از  را  م یتصم  با  مرتبط اطلاعات  تواند م  ی   همچن  مهاجرت  اداره. کند م  یی  گم ی تصم شما  پرونده مورد 

 . کند 

  از  د ینبا   مقامات. دهد  انجام ن  ها   بررس  شما  مبدأ  کشور   از  شما   مدارک  اصالت درباره تواند م  از ین  صورت در  مهاجرت  اداره •

 .کندنمی  جاد ی ا  شما  کانینزد  ا ی  شما  ی برا   یخطر  چیه  ها  بررس  نی ا  و  شوند  مطلع  موضوع نیا 

  یکشورها   ر یسا  و   فنلاند  به  ورود  ت یممنوع  شما  یبرا   و  د یشو  بازگردانده کشور   از  است ممکن  شود،  رد   شما  درخواست اگر  •

 .شود صادر  شنگن  عضو 



 

6 

 

 

 

 

 

 

 

Maahanmuuttovirasto | Turvapaikkapuhuttelu 

   روند  از  مرحله   هر  در  شما  •
 

  درخواست خود   کشور   به  ت یحما  با   داوطلبانه بازگشت یبرا   که  د یدار   را  امکان نیا  پناهندگ

  کمک   افت یدر  یبرا  د یدار   حق د،یی  بگ  پس  را  المللی ی   ب  ت یحما  درخواست   شما  خود  ا ی شود  رد   شما   درخواست  اگر . د یبده

ا   تیحما   نیا  ی اعطا  ی برا . د ی کن   اقدام داوطلبانه بازگشت  جهت   بررس درخواست هنگام که  دارد  وجود  مشخض  ط یسرر

  مشاوره  خدمات در  را  تماس  اطلاعات و  شی  یب  اطلاعات ا ی  د یی  بگ  ن  راهنما  خود   پناهجویان  رشیپذ مرکز   از  د یتوانم. شود م

 .دیکن   مشاهده  آن تی سا   وب در  مهاجرت اداره بازگشت

 

  

 

 

 /صفحه اصل  داوطلبان  برگشت       یا                            بازگشت/  migri.fi اداره مهاجرت •

اض می تصم به   د یبخواه اگر  • اض به   مربوط یها  دستورالعمل  د،ی کن   اعی   .کرد  د یخواه  دا یپ  میتصم   وستیپ  در  را  اعی 

   د،یا داده  المللی ی   ب تی حما  درخواست خود   تکفل تحت   بالغ فرد   ا ی قانون   سن ر یز  فرزندان همش،  با  همراه اگر  •
ا
  کی  معمول

ک  میتصم    یها   میتصم  صدور  یبرا  موجه  لی دل  دهد  صی تشخ مهاجرت  اداره  نکهیا  مگر  شود،م  صادر  شما  ی برا   مشی 

  جداگانه صورت  به ها   میتصم   د یبخواه   که  د یدار   لیی دل  ا یآ  که  پرسد م  شما  از  مصاحبه  در  کننده مصاحبه .  دارد  وجود   جداگانه

 .شوند صادر 

  اگر  •
 
  درخواست  یبرا   یدیجد  لی دل  شما  یبرا  بعدا

 
  را  آنها  شد،  جاد ی ا  پناهندگ

 
اض که  دادگاهی ا ی  مهاجرت  اداره به فورا   را  اعی 

  ارائه صورت  در  است  ممکن د، ینکن  مطرح فرصت ی   اول در  را  د ی جد ل یدل  ا ی موارد   ن یا  اگر . د یده   اطلاع کند م  بررس
 .نشوند بررس آنها،  اساس بر  ی بعد  درخواست


