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www_migri,fi Asiakastiedote: Voit hakea uutta lupaa tai
todistusta, jos sinulla on Suomessa oleskelulupa
ja tyénantajasi on kohdellut sinua kaltoin


https://migri.fi/jatkolupa-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhriksi-joutuneelle
https://migri.fi/tyonteko-oikeustodistus-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhrille
https://migri.fi/tyonteko-oikeustodistus-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhrille
https://migri.fi/tyonantajan-merkittava-laiminlyonti-tai-hyvaksikaytto

	持有芬兰居留许可的人士，如果遭受雇主的不良待遇，可以申请新的居留许可或证明
	请通过以下方式申请续签或受雇主剥削的证明
	如果您现在的居留许可即将过期，而您没有新的雇主，可申请续签
	如果您持有有效居留许可，且有新雇主，可申请证明

	雇主的严重疏忽和剥削可以包括以下行为:


