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ใบอนุญาตมถี ิน่พํานกัหรอืใบรบัรองดว้ยเหตผุลการถกูนายจา้งแสวงหาประโยชนโ์ดย
มชิอบ 

หากคณุตกเป็นผูเ้สยีหายของการแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบและการละเลยหนา้ทีท่ีส่ําคญัของนายจา้ง 

คณุสามารถยืน่ขอใบอนุญาตเพือ่พํานักตอ่ หรอืใบรับรองการขยายสทิธใินการทํางาน และเปลีย่นนายจา้งได ้
คณุจะตอ้งมใีบอนุญาตมถีิน่พํานักในประเทศฟินแลนดท์ีใ่หส้ทิธใินการทํางาน 

คณุไม่สามารถยืน่ขอใบอนุญาตหรอืใบรับรองได ้
หากคณุไดทํ้างานในประเทศฟินแลนดด์ว้ยใบรับรองการทํางานตามฤดกูาลหรอืไดทํ้างานโดยทีไ่มม่ใีบอนุญาต
มถีิน่พํานัก 

หากคณุไดร้ับอนุมัตใิบอนุญาตเพือ่พํานักตอ่หรอืใบรับรองดว้ยเหตผุลการถูกนายจา้งแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอ
บ คณุสามารถทํางานไดทุ้กสาขาอาชพี กลา่วคอื คณุมสีทิธใินการทํางานอย่างไม่จํากดั 

ยืน่ขอใบอนุญาตเพือ่พํานกัตอ่หรอืใบรบัรองดว้ยเหตผุลการถกูนายจา้งแสวงหาประโ

ยชนโ์ดยมชิอบ 

ยืน่ขอใบอนุญาตเพือ่พํานกัตอ่ 
หากใบอนุญาตมถี ิน่พํานกัปจัจบุนัของคุณกาํลงัจะหมดอายแุละคุณยงัไมม่ ีนายจา้งใหม ่

ใบอนุญาตเพือ่พํานักตอ่จะถูกอนุมัตใิหเ้ป็นเวลาหนึง่ปีสําหรับการสมัครหางานหรอืการประกอบธุรกจิ  
อายุของใบอนุญาตจะเริม่ตัง้แตว่นัหมดอายุของใบอนุญาตมถีิน่พํานักครัง้กอ่นของคณุ 
อา่นคําแนะนําในการยืน่ขอใบอนุญาตเพือ่พํานักต่อดว้ยเหตผุลการถูกนายจา้งแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบ 

ยืน่ขอใบรบัรอง หากคุณมใีบอนุญาตมถี ิน่พํานกัทีม่อีายแุละมนีายจา้งใหม ่

ใบรับรองการขยายสทิธใินการทํางานจะชว่ยใหค้ณุสามารถยุตกิารทํางานกบันายจา้งคนกอ่นและเริม่ทํางานกบัน
ายจา้งใหม่ไดง้่ายขึน้  
อา่นคําแนะนําในการยืน่ขอใบรับรองดว้ยเหตผุลการถูกนายจา้งแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบ 

 

https://migri.fi/jatkolupa-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhriksi-joutuneelle
https://migri.fi/tyonteko-oikeustodistus-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhrille
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การละเลยหนา้ทีท่ ีสํ่าคญัและการแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบของนายจา้งอาจหมายถงึ 

• คณุตอ้งทํางานเป็นเวลาหลายชัว่โมงเกนิสมควร 

• นายจา้งของคณุไม่ไดจ้่ายคา่จา้งใหค้ณุตามสญัญาจา้งงาน 

• นายจา้งของคณุคกุคามชวีติหรอืสขุภาพของคณุหรอืคนใกลช้ดิของคณุ 

ดรูายการทีม่เีน้ือหาครอบคลมุมากขึน้วา่การละเลยหนา้ทีแ่ละการแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบของนายจา้งหมา
ยถงึอะไร 

การทํางานทีเ่กดิขึน้ในประเทศฟินแลนดจ์ะมกีารปฏบิัตติามกฎหมายของประเทศฟินแลนด ์
ซึง่หมายความวา่ไม่ควรมลีกูจา้งคนใดตอ้งยอมทํางานโดยทีไ่ดร้บัคา่จา้งนอ้ยเกนิไป 
หรอืมสีภาพแวดลอ้มการทํางานทีอ่นัตราย 

หากคุณมสีมาชกิในครอบครวัทีม่ใีบอนุญาตมถี ิน่พาํนกัดว้ยเหตผุลความสมัพนัธท์างครอบครวั 

สถานะของใบอนุญาตมถีิน่พํานักของสมาชกิในครอบครัวจะยงัคงเหมอืนเดมิ 
ถงึแมว้า่คณุจะไดร้ับใบอนุญาตเพือ่พํานักตอ่หรอืใบรบัรองดว้ยเหตผุลการถูกนายจา้งแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอ
บก็ตาม  อย่างไรก็ตาม สมาชกิในครอบครัวของคณุจะตอ้งมรีายไดท้ีม่ั่นคง 
หากตอ้งการยืน่ขอใบอนุญาตเพือ่พํานักตอ่ในภายหลงั 

ใบอนุญาตมถี ิน่พํานกัดว้ยเหตผุลการถูกนายจา้งแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบแตกตา่งจากใ

บอนุญาตมถี ิน่พํานกัสําหรบัผูเ้สยีหายจากการคา้มนุษยอ์ยา่งไร 

ใบอนุญาตมถีิน่พํานักหรอืใบรับรองดว้ยเหตผุลการถูกนายจา้งแสวงหาประโยชนโ์ดยมชิอบจะอนุมัตใิหก้บับุคคล
ทีเ่คยไดร้ับใบอนุญาตมถีิน่พํานักในประเทศฟินแลนดแ์ละไดร้ับสทิธใินการทํางานมากอ่นเท่านัน้  
ใบอนุญาตมถีิน่พํานักสําหรับผูเ้สยีหายจากการคา้มนุษยจ์ะอนุมัตใิหก้บับุคคลทีย่งัไม่เคยไดร้บัใบอนุญาตมถีิน่
พํานักในประเทศฟินแลนดม์ากอ่น  
อา่มขอ้มูลเพิม่เตมิเกีย่วกบัใบอนุญาตมถีิน่พํานักสําหรับผูเ้สยีหายจากการคา้มนุษย ์

ขอ้มลูเพิม่เตมิ 

คณุมปัีญหาในการทํางานหรอืไม ่

https://migri.fi/tyonantajan-merkittava-laiminlyonti-tai-hyvaksikaytto
https://migri.fi/tyonantajan-merkittava-laiminlyonti-tai-hyvaksikaytto
https://migri.fi/oleskelulupa-ihmiskaupan-uhrille
https://migri.fi/ongelmia-tyosuhteessasi

	ใบอนุญาตมีถิ่นพำนักหรือใบรับรองด้วยเหตุผลการถูกนายจ้างแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ
	ยื่นขอใบอนุญาตเพื่อพำนักต่อหรือใบรับรองด้วยเหตุผลการถูกนายจ้างแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ
	การละเลยหน้าที่ที่สำคัญและการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบของนายจ้างอาจหมายถึง
	หากคุณมีสมาชิกในครอบครัวที่มีใบอนุญาตมีถิ่นพำนักด้วยเหตุผลความสัมพันธ์ทางครอบครัว
	ใบอนุญาตมีถิ่นพำนักด้วยเหตุผลการถูกนายจ้างแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบแตกต่างจากใบอนุญาตมีถิ่นพำนักสำหรับผู้เสียหายจากการค้ามนุษย์อย่างไร
	ข้อมูลเพิ่มเติม


