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Asiakasohje: Oleskelulupa tai todistus
tydnantajan hyvaksikayton takia


https://migri.fi/jatkolupa-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhriksi-joutuneelle
https://migri.fi/jatkolupa-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhriksi-joutuneelle
https://migri.fi/tyonteko-oikeustodistus-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhrille
https://migri.fi/tyonteko-oikeustodistus-tyonantajan-laiminlyonnin-tai-hyvaksikayton-uhrille
https://migri.fi/tyonantajan-merkittava-laiminlyonti-tai-hyvaksikaytto
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Asiakasohje: Oleskelulupa tai todistus
tydnantajan hyvaksikayton takia


https://migri.fi/oleskelulupa-ihmiskaupan-uhrille
https://migri.fi/ongelmia-tyosuhteessasi

	درخواست تمدید جواز اقامت یا تصدیق‌نامه به دلیل سوء استفاده از سوی کارفرما
	غفلت شدید وظیفوی و سوء استفاده کارفرما می‌تواند مثلا به این معنی باشد که:
	اگر عضوی از فامیل‌تان بر اساس نسبیت فامیلی با شما، جواز اقامت فنلند را دریافت کرده است،
	جواز اقامت به دلیل سوء استفاده کارفرما با جواز اقامت قربانیان قاچاق انسان چه تفاوتی دارد؟
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